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Die betriebliche Förderung von Betreuungsmöglich-
keiten für die Kinder Unternehmensangehöriger ist 
ein Instrument der modernen Personalführung.

Diese Broschüre erläutert Konzepte und Nutzen 
einer betrieblich geförderten Kindertagesbetreuung 
für Unternehmen. Es werden verschiedene Arten von 
Betreuungsmöglichkeiten aufgezeigt, von denen die 
„Betriebskita“ nur eine ist.

Orientiert an der Praxis werden konkrete Entschei-
dungshilfen für die Einführung einer betrieblich 
geförderten Kindertagesbetreuung angeboten. 
So fi nden Unternehmen die Betreuungsart, die am 
besten zu ihnen und ihren Mitarbeitern passt.

Die rechtlichen Rahmenbedingungen auf Bundes-
ebene sowie in den einzelnen Ländern und die 
unterschiedlichen Finanzierungsmöglichkeiten für 
eine betriebliche Förderung von Kinderbetreuung 
werden gut verständlich und übersichtlich erläutert.
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Beruf und Familie – 

Förderung der betrieblichen 

Kinderbetreuung

Zu beziehen über Ihre Buchhandlung oder direkt beim Verlag.



Ihre Bestellwege

Ausfüllen, faxen oder falzen und im Fensterkuvert absenden oder Ihrer Buchhandlung übergeben.

Wolters Kluwer Deutschland GmbH
Niederlassung Neuwied
Postfach 2352

56513 Neuwied

BESTELL-FAX
gebührenfrei faxen: (0 800) 801 8018

Kundennummer (falls bekannt)

Einrichtung / Träger

Titel / Name / Vorname

Straße / Hausnummer

PLZ / Ort

Telefon / Telefax

E-Mail

2. Unterschrift: Vertrauensgarantie zur Kenntnis genommenDatum 1. Unterschrift: Bestellung

 Vertrauensgarantie (Widerrufsrecht): Sie können Ihre Bestellung (die durch Warenlieferung
ausgeführt wird) innerhalb von zwei Wochen nach Erhalt ohne Begründung bei Ihrer Buchhandlung
oder beim Verlag in Textform oder durch Rücksendung widerrufen. Diese Frist beginnt mit dem
Erhalt der Ware. Zur Fristwahrung genügt das rechtzeitige Absenden (Datum des Poststempels).

 Datenschutzinformationen: Ihre freiwilligen Angaben werden von der Wolters Kluwer Deutschland
GmbH für Vertrags- und Direktmarketingzwecke erhoben, verarbeitet und genutzt. Ihre
Angaben werden nur innerhalb der Wolters Kluwer Deutschland GmbH weitergegeben. Wenn Sie
einer Verwendung Ihrer Daten für Werbe-, Markt- oder Meinungsforschungszwecke widersprechen
wollen, so genügt eine kurze schriftliche Nachricht an die Wolters Kluwer Deutschland
GmbH, Postfach 2352, 56513 Neuwied.

Wolters Kluwer Deutschland GmbH · Luxemburger Straße 449 · 50939 Köln
Geschäftsführer: Dr. Ulrich Hermann · HRB 58843 Köln · DE 188836808

Preisänderung und Irrtum vorbehalten.
Alle Preise inklusive der gesetzlichen MwSt., zzgl. Versandkosten
Stand: September 2008

Zu beziehen über Ihre Buchhandlung oder direkt beim Verlag.
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